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Panoramica ed esempio di conteggio

:

«Fai bene e parlarne!»

Grazie ai piani Flex il vostro
personale sara a lungo ter-
mine meglio assicurato.
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Meglio assicurati con i piani Flex

Con i piani Flex avete la possibilita di assicurare le/i vostre/i collaboratrici/tori a con-
dizioni allettanti presso la nostra Cassa Pensione gia da un salario annuo di

CHF 12’'000.-. | piani Flex sono particolarmente interessanti per gli impiegati a tempo
parziale, poiché la deduzione di coordinamento viene adattata al grado di occupa-
zione (ad esempio impiego al 50% = meta della deduzione di coordinamento).

Con i piani Flex il personale puo essere ammessi al 2° pilastro gia da un salario men-
sile di CHF 1000.- cio ha effetti positivi sulle loro prestazioni di vecchiaia.

Le/I collaboratrici/tori a tempo parziale approfittano inoltre dell'adattata deduzione
di coordinamento e delle corrispondenti piu elevate prestazioni di previdenza.

Esempio di conteggio
Una/un dipendente (dip) con un grado d'impiego del 50%.

Piano BB, intera deduzione di coordinamento  Piano Flex, deduzione di coordinamento adattata

Salario AVS 30’°000 Salario AVS 30’000
Salario assicurato 4’275 Salario assicurato 17'138
Rendita d'invalidita 1'436 Rendita d'invalidita 5'141
Rendita di partener 862 Rendita di partener 3'085
Rendita di vecchiaia 1'436 Rendita di vecchiaia 4'685
Premio annuale totale 555.60 Premio annuale totale 2'228.40
Deduzione mensile dip  23.15 Deduzione mensile dip 92.85

d Saremmo lieti di occuparci della vostra previdenza!

Troverete il vostro consulente personale al sito ahvpkmilch.ch/service
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